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НИКОЛЬ-ПАК: 

20 лет
ДВИЖЕНИЯ ВВЕРХ!
С ОТДЕЛЬНЫМ ЮБИЛЕЕМ МЫ ТАКЖЕ ПОЗДРАВЛЯЕМ ГРУППУ КОМПАНИЙ 
«НИКОЛЬ-ПАК», КОТОРАЯ ВОТ УЖЕ 20 ЛЕТ ДОСТОЙНО ЗАЩИЩАЕТ НАШИ 
БУМАЖНО-КАРТОННЫЕ РУБЕЖИ! ИСТОРИЯ ЭТОГО НАПРАВЛЕНИЯ ЯВЛЯЕТСЯ 
ЯРКИМ ПРИМЕРОМ ТОГО, ЧТО КОМАНДА СМОЖЕТ МНОГОГО ДОСТИЧЬ, 
ЕСЛИ БУДЕТ РАБОТАТЬ СООБЩА. «СОБРАТЬСЯ ВМЕСТЕ — ЭТО НАЧАЛО. 
ДЕРЖАТЬСЯ ВМЕСТЕ — ПРОГРЕСС. РАБОТАТЬ ВМЕСТЕ — УСПЕХ!», — 
УБЕЖДЕНЫ В НИКОЛЬ-ПАК, И МЫ ПОЛНОСТЬЮ РАЗДЕЛЯЕМ ЭТО МНЕНИЕ!

	 руппа «Николь-Пак» была выделена  
	 в отдельное бизнес-подразделение  
	 в 2008 году. Все эти годы им 
руководит Валерий Мирзин, который работал 
на Учалинском кровельно-рубероидном 
заводе с 1993 года, а затем возглавил 
строительство «Фабрики Николь-Пак» в 
Воскресенске. Среди генералов картона и 
бумаги также Валерий Ковтун.  
К команде ТЕХНОНИКОЛЬ он присоединился 
в 2002 году: начинал главным инженером 
кровельного завода в Учалах, затем был 
назначен генеральным директором «Завода 
Николь-Пак». Именно под его руководством 
основной этап модернизации предприятия 
прошел с кратчайшей остановкой с 21 сентября 
по 15 декабря 2010 года, в то время как на 
аналогичных проектах она длится не менее  
6 месяцев. Ныне Валерий является 
директором по развитию УК «Николь-Пак» 
и активно занимается модернизацией 
«Ангрен-Пак».

Улучшение производственных пока-
зателей сопровождается неизменным 
вниманием к экологии. Сточные воды об-
рабатываются на станции биологической 
очистки, состоящей из целого комплекса 
сооружений (аэротенков, отстойников, си-
стем аэрации, удаления и обезвоживания 
осадков и т.д.). В последние годы снизил-
ся объем воды, забираемой из Ильтеба-
новского водохранилища и значительно 
увеличено потребление оборотной воды 
на производстве. В качестве компенса-
ционных мероприятий также было произ-
ведено зарыбление реки Белой молодью 
стерляди. Кроме того, завод является 
переработчиком вторсырья — 1 тонна ис-
пользуемой в производстве картона и бу-
маги макулатуры спасает 5 больших или 
15 маленьких деревьев, что помогает ис-
ключить негативное влияние на окружа-
ющую среду, связанное с производством 
первичного волокна — целлюлозы.

Завод занимает и активную социальную 
позицию, поддерживая на постоянной ос-
нове городскую юношескую спортивную 

команду по гребле на каноэ и байдарках, 
которая стабильно занимает почетные 
призовые места на российских и регио-
нальных турнирах и спартакиадах. 

В Учалах трудится слаженный, дружный 
коллектив. Средний возраст составляет 
25-35 лет, поэтому недостатка в идеях и 
энергии для их воплощения здесь более 
чем предостаточно. Опыт молодому поко-
лению передают сотрудники с большим 
стажем: 19 человек работают на предпри-
ятии более 10 лет, 14 человек — более 15 
лет, еще 11 человек стояли у истоков об-
разования завода.
 
•  Михаил Иванов с 1982 года вырос от 
слесаря до начальника насосной станции, 
передает свой опыт и знания молодому 
поколению;
•  Ильдус Якупов с 1989 года — от резчи-
ка бумаги и картона до старшего машини-
ста БДМ; 
•  Илиза Юсупова с 1990 года — от раз-
мольщика до главного технолога;
•  Вера Шайбакова, оператор котельной, 

неизменно вдохновляет трудовым энту-
зиазмом, а также достойно представляет 
предприятие на городских и заводских 
соревнованиях.
•  Денис Иванов начинал в 2004 году 
работать ремонтником на насосной стан-
ции Урал, на данный момент возглавляет 
хозяйство.
•  Ляйсан Гайбадуллина начав в 2005 
году с менеджера отдела продаж, ныне 
является коммерческим директором 
предприятия.
 
Коллектив завода дружен, активен и 
силен не только в работе. Поддерживая 
высокие производственные показате-
ли, команда с той же энергией покоряет 
природные вершины, которых немало 
на уральской земле. За плечами даже 
зимние походы на Иремель. Но это лето 
запомнится особенно. В течение июля 120 
сотрудников коллектива завода вместе с 
семьями совершили восхождение на вер-
шину хребта Большой Таганай — Двугла-
вую сопку (1034 м), приурочив подъем к 
20-летию «Николь-Пак»! 

«ЗАВОД НИКОЛЬ-ПАК»
В УЧАЛАХ РАБОТАЕТ НЕПРЕРЫВНО, 
НЕ ОСТАНАВЛИВАЯСЬ НИ НА НОЧЬ, 
НИ В ПРАЗДНИКИ, НИ НА НОВЫЙ ГОД. 

ВРЕМЯ РАБОТЫ 
БУМАГОДЕЛАТЕЛЬНОЙ МАШИНЫ: 
>8 000 ЧАСОВ В ГОД.  
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ МОЩНОСТЬ:  
ДО 150 ТЫСЯЧ ТОНН В ГОД.

ЗАВОД НИКОЛЬ-ПАК,
 УЧАЛЫ,  
 РЕСПУБЛИКА БАШКОРТОСТАН

История «Николь-Пак» началась в 2002 году 
на базе Учалинского картонно-рубероидно-
го завода. Картонно-бумажное производ-
ство, которое до этого больше простаивало, 
работало всего несколько месяцев в летний 
сезон и находилось на грани остановки, было 
передано в отдельно созданное предприятие 
и вновь начало свое восхождение к верши-
нам. Проведенная в 2003 году реконструкция 
позволила начать выпуск не только кровель-
ного картона, но также картона и бумаги для 
производства гофрокартона. 

За весьма короткий период завод в Учалах стал 
известным игроком на российском рынке, что 
позволило провести в 2010 году еще одну ре-
конструкцию, модернизировать весь технологи-
ческий поток производства: от склада сырья до 
склада готовой продукции, повысить качество и 
расширить линейку выпускаемой продукции. 

Г



ФАБРИКА НИКОЛЬ-ПАК
 ВОСКРЕСЕНСК, МУРОМ,    
 НОВОУЛЬЯНОВСК И СЫКТЫВКАР

Одновременно с запуском предприятия 
в Учалах свою славную историю начала 
«Фабрика Николь-Пак» в Воскресенске, 
где производятся картонные гильзы для 
намотки рулонных материалов. На сегод-
няшний день она является одним из ли-
деров среди российских производителей 
этого направления и способна выпускать 
свыше 65 тысяч тонн готовой продукции в 
год. Проект переработки картона и бумаги 
изначально основывался на принципе зам-
кнутого цикла и безотходности. Техноло-
гический брак — макулатура — прессуется 
в кипы и отправляется на переработку. 
Предприятие в Воскресенске тоже забо-
тится о жизни родного города, поддержи-
вая школы и детские сады, а также спор-
тивные учреждения города — хоккейный 
клуб «Химик, спортивную школу олимпий-
ского резерва «Академия спорта» и Спор-
тивный комплекс «Горняк».

Вслед за Воскресенском подразделения 
«Фабрики Николь-Пак» появляются еще 
в трех городах России:

Новоульяновск, Ульяновская область: 
фабрика была запущена в октябре 2011 
года, а в 2013 году уже была установлена 
вторая линия. Здесь производится картон-
ная гильза для намотки рулонных материа-
лов с производственной мощностью 
15 тысяч тонн в год.

Сыктывкар, Республика Коми: 
производственный участок по перерезке 
и подготовке картонных гильз производ-
ственной мощностью до 15 тысяч тонн в год.

Муром, Владимирская область: 
в 2014 год запуск производства картонно-
го уголка, в 2019 производства картонных 
гильз, в августе этого года в работу введе-
на вторая линия, в итоге общая мощность 
35 тысяч тонн гильз и уголка в год. 
В ближайших планах строительство цеха 
по производству картонных изделий (кар-
тонные паллеты и защитные элементы).

РОССИЯ

Узбекистан Монголия
Улан-Батор

Сыктывкар

Воскресенск

Учалы

Муром
Нижний Новгород

Новоульяновск

Ангрен
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Общая численность коллектива на четы-
рех площадках фабрики оставляет  
147 человек, многие из них отдали  
бумажно-картонному производству мно-
го лет и прошли за это время вдохновля-
ющий профессиональный путь:

•  Сергей Богомазов с 2003 года вырос 
от оператора до заместителя генераль-
ного директора; 

•  Ростислав Гончаров — от механика 
до главного инженера; 

•  Елена Шустова — от менеджера до 
коммерческого директора;

НИКОЛЬ-ПАК 
ИМПЕРИАЛ
  НИЖНИЙ НОВГОРОД, МУРОМ 

В 2011 году «Николь-Пак» пополнилась еще 
одним предприятием, которое расположе-
но в двух городах:

Площадка в Нижнем Новгороде была 
создана на базе Горьковского картонно-
рубероидного завода, основанного еще 
в 1932 году. С использованием европейско-
го опыта производство было модернизиро-
вано в два этапа, что позволило внедрить 
самые передовые технологии в России по 

изготовлению картона для производства 
гильзы (шпули) и картонного защитного 
уголка. Максимальная автоматизация 
производства позволила выдерживать 
стабильные характеристики картона. 

Площадка в Муроме тоже создавалась на 
базе предприятия с большой историей — 
Муромский картонно-рубероидный завод 
был основан в 1914 году. При его модер-
низации особое внимание было уделено 
усовершенствованию массоподготовки, 
сеточной и прессовой части КДМ. Допол-
нительно был установлен сканер, который 
способен не только контролировать, 
но и регулировать в автоматическом 
режиме основные параметры картона. 

•  Владимир Жигалов с 2004 года вы-
рос от помощника оператора до началь-
ника производства; 

•  Сергей Рахманов — от помощни-
ка оператора до старшего оператора 
смены; 

•  Андрей Конин — от кладовщика до ру-
ководителя отдела закупок;

•  Максим Тарасовский с 2005 года 
вырос от водителя погрузчика до гене-
рального директора;

•  Валерий Лукьянов с 2006 года — 
от инженера до руководителя ОП.

Коллектив 
«Фабрики Николь-Пак» 
поздравляет коллег 
ГК «Николь-Пак» и ТЕХ-
НОНИКОЛЬ с юбилей-
ными датами. Искренне 
желаем сотрудникам 
созидать, преумножать 
полученный опыт 
и развивать кадры, 
быть активными участ-
никами жизни предпри-
ятий, городов и регио-
нов. Крепкого здоровья 
и успехов в труде!

Команду этого подразделения «Николь-Пак» 
составляют 143 человека, среди которых 
много опытных бойцов картонно-бумаж-
ного фронта с многолетним опытом рабо-
ты не только в компании, но и отрасли в 
целом:

•  Евгений Шувалов работает с 1985 года 
и за это время прошел путь от механика 
до главного инженера, а затем и до заме-
стителя генерального директора по общим 
вопросам;

•  Игорь Краснощеков с 1992 года вы-
рос от электромонтера до начальника 
производства;

•  Николай Карпов с 1993 года — 
от слесаря КИПиА до начальника электро-
технического участка;

•  Евгений Шушпанов с 1995 года — 
от намотчика рулонов до начальника ТСХ;

•  Валерий Баланюк с 2001 года — 
от начальника охраны до заместителя ге-
нерального директора по безопасности;

•  Артем Бирлев с 2002 года — 
от грузчика до главного механика,

•  Наталья Федосеева с 2003 года — 
от аппаратчика ОС до начальника ТСХ

•  Александр Аверичев с 2004 года — 
от слесаря до начальника смены КДМ

•  Вадим Каленихин с 2005 года вырос 
от инженера-электроника до главного 
энергетика

•  Дмитрий Семикин с 2005 года —  
от главного энергетика до генерального 
директора;

•  Наталья Лакушина с 2006 года — 
от бухгалтера до финансового директора;

•  Вадим Жамнов с 2007 года вырос от на-
чальника смены производственного цеха 
до главного инженера завода; 

•  Дмитрий Андреянов — от менеджера до 
директора по закупкам

С июня 2022 года на обеих 
площадках идет освоение 
производства новой для нас 
продукции рулонной флаф-
фцеллюлозы — основы для 
производства санитарно-гиги-
енических изделий.

«НИКОЛЬ-ПАК» СОСТОИТ 

ИЗ УПРАВЛЯЮЩЕЙ КОМПАНИИ 

И 8 ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ  

ПЛОЩАДОК, НА КОТОРЫХ  

РАБОТАЮТ >700 ЧЕЛОВЕК.  

КАЖДОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ  

РАБОТАЕТ АВТОНОМНО  

И САМОСТОЯТЕЛЬНО 

ЗАНИМАЕТСЯ ВСЕМИ ВОПРОСАМИ  

ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ ПРОИЗВОДСТВА 

И РЕАЛИЗАЦИИ ПРОДУКЦИИ.

ФАБРИКА НИКОЛЬ-ПАК 

ЗАВОД НИКОЛЬ-ПАК 

НИКОЛЬ-ПАК ИМПЕРИАЛ 

АНГРЕН-ПАК

«НИКОЛЬ-ПАК» ЯВЛЯЕТСЯ 

ЕДИНСТВЕННЫМ ПРОИЗВОДИТЕЛЕМ 

В РОССИИ ВЛАГОСТОЙКОГО ВИДА 

КАРТОНА. ОН ИСПОЛЬЗУЕТСЯ 

ДЛЯ ХРАНЕНИЯ ЗАМОРОЖЕННЫХ 

ПРОДУКТОВ, А ТАКЖЕ ДЛЯ 

ХРАНЕНИЯ ПРОДУКТОВ ПИТАНИЯ

В МОРОЗИЛЬНЫХ КАМЕРАХ.
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АНГРЕН-ПАК
 АНГРЕН, 
 РЕСПУБЛИКА УЗБЕКИСТАН 

Ангренский картонно-тарный комбинат, 
введенный в эксплуатацию в 1988 году, 
переживал разные времена. Но с 2010 года 
ситуация стала меняться только в худшую 
сторону и дошла до остановки производ-
ства и введения процедуры банкротства. 
Начался демонтаж оборудования, про-
дажа зданий и передача прав владения 
на земельные участки по требованиям 
кредиторов. Оставшиеся сооружения 
находились в ветхом и аварийном состо-
янии. Однако в апреле 2018 года пред-
приятие получило шанс на возрождение: 
«Николь-Пак» выкупила и погасила все 
долги, приобрела основной пакет акций 
и начала первый этап модернизации 
производства. 

В помощь коллегам 
из Узбекистана были 
направлены три опытных 
сотрудника из Учалов.  
Совместными усилиями 
на «Ангрен-Пак» 
было возобновлено 
производство с проектной 
мощностью: 50 тысяч 
тонн бумаги и 35 млн м2 
гофрокартона в год. 

Ныне на картонно-бумажном производ-
стве в Ангрене работают 264 человека. 
Среди них множество старожилов, кото-
рые хорошо помнят все этапы становле-
ния предприятия: 

•  Дильфузахон Адылова с 1989 года 
прошла путь от ученика укладчика- 
упаковщика до лаборанта ЦГТ;

•  Ирода Сайдазова с 1994 года трудится 
бухгалтером;

•  Ирода Акбарханова с 1999 года выросла 
от укладчицы-упаковщицы до заведующей 
центральным складом;

•  Фаррух Каримов с 1999 года — 
от ученика накатчика до заведующего 
складом макулатуры;

•  Фазлиддин Шахапов с 2000 года — 
от ученика клейщика картона и бумаги до 
сменного мастера;

•  Светлана Михайленко с 2002 года — 
от инженера до специалиста по нормиро-
ванию труда и заработанной платы;

•  Лазизхон Хошимов с 2003 года — 
от оператора ПРУ до технического дирек-
тора «Ангрен-Пак»;

•  Жавлон Мирисманов с 2010 года — 
от электромонтера 3 разряда до главного 
энергетика.

•  Бекзод Хаджиметов с 2011 года — 
от сменного мастера до начальника ЦКиБ.

Активное участие в работе по разви-
тию предприятия принимали и принима-
ют сотрудники с российских площадок 
Николь-Пак:

•  Урал Мингажев с 2011 года вырос от 
специалиста ТОиР до генерального ди-
ректора ЗНП;

•  Константин Семенов с 2007 года — 
от сушильщика до генерального директора 
«Ангрен-Пак»;

•  Руслан Гиниатуллин в 2002 году начи-
нал водителем погрузчика кровельного 
цеха в Учалах, ныне — исполнительный 
директор «Ангрен-Пак»;

•  Фанис Юнусов с 2007 года прошел 
путь от резчика ЗНП до главного технолога 
«Ангрен-Пак».

Сейчас в Узбекистане продолжается  
2-й этап модернизации картонного про-
изводства, который позволит увеличить 
объем производства картона и бумаги до 
120 тысяч тонн в год и освоить производ-
ство основы для гипсокартона, кроме того, 
ведется оснащение гофропроизводства 
новыми линиями для расширения ассорти-
мента и увеличения выпускаемой упаковки. 
На 2023-2024 год в Ангрене запланировано 
начало производства картонных гильз.

Коллектив Ангрен-Пак
«Уважаемые коллеги, примите самые 
искренние поздравления в связи 
с 30-летием ТЕХНОНИКОЛЬ и 20-летием 
Николь-Пак. Пусть корпорация процве-
тает, становится еще сильнее и богаче, 
занимая на мировом рынке только вы-
сокие позиции. Желаем неиссякаемой 
творческой энергии, успехов во всех 
начинаниях, высоких профессиональ-
ных достижений. Пусть в ваших делах 
будет дух созидания и оптимизма!»

За 20 лет группа компаний «Ни-
коль-Пак» стала лидером среди 
предприятий в сфере производства 
картона и бумаги из вторичного 
сырья и упаковки, а также вошла 
в ТОП-100 промышленных компа-
ний России по производительности 
труда, ежегодно занимая лидиру-
ющие позиции среди отраслевых 
предприятий на протяжении многих 
лет. Уверены: это только начало, 
и впереди у «Николь-Пак» новые 
маршруты и вершины!


